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QUEBEC INTERNATIONAL - NOTRE MISSION

- Soutenir le développement Bil
economique de la région de
Quebec et ses environs

* Faire rayonner la grande
région de Québec 3
'international
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MANDAT D’ATTRACTION ET DE

RETENTION DES TALENTS

Régions de la Capitale-Nationale et Chaudiére-Appalaches
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NOTRE EXPERTISE EN
RECRUTEMENT INTERNATIONAL
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Chiffres pour la région de Québec
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ATTRACTION ET RETENTION DE TALENTS

Nos actions en bref

« Diagnostics et services-conseils en recrutement international

« Calendrier de formations et programme de codéveloppement en mobilité
internationale

 Activités de recrutement a I'international (missions de recrutement)
« Consultations gratuites avec un avocat en immigration
« Accueil des nouveaux arrivants et activités pour les étudiants internationaux

« Activités de maillage et découverte professionnelle pour les nouveaux arrivants
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PLANIFIER SON
RECRUTEMENT A
L’INTERNATIONAL




POUR PRENDRE LA DECISION DE SE LANCER DANS
LE RECRUTEMENT INTERNATIONAL ...

A Quelles questions I’employeur doit-il répondre ?

Quels/Quelles sont :

v

DN N NN

Les etapes a suivre pour faire ’embauche d’un travailleur
etranger?

Les délais moyens avant I’arrivée d’un travailleur eétranger?
Les colts lies a 'embauche d’un travailleur étranger?
Les difféerents programmes d’immigration pertinents?

Les codes CNP et les niveaux de compétence qui correspondent
aux emplois pour lesquels je desire recruter a I'international ?

> En fonction des résultats : Qu’est-ce que ca implique pour
I’employeur?
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RECRUTEMENT INTERNATIONAL
ETAPES A FRANCHIR PAR L’EMPLOYEUR gi& "
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1. Planification stratégique des besoins de main-d’oceuvre

Préparation de I’équipe RH au recrutement international

Evaluation budgétaire du recrutement a I’international

Accompagnement par des experts dans le domaine

. A W D

Mise en place de stratégies multiples favorisant la retention du
personnel
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)

QUEBEC
INTERNATIONAL



3

QUELQUES INITIATIVES
POUR SE LANCER



MISSIONS DE RECRUTEMENT A L’INTERNATIONAL

Les « Journées Québec »

Initiatives de recrutement a I'international organisées en collaboration avec le
Gouvernement du Québec

Image de marque crédible et reconnue

Initiatives en collaboration avec un vaste réseau de partenaires publics et privés

Projet pilote de francisation gratuite (selon la mission)

La programmation des missions Journées Québec 2023-2024 est
maintenant en ligne.
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https://www.quebec.ca/emploi/embauche-et-gestion-de-personnel/recruter/embaucher-immigrant/journees-quebec/programmation/programmation-annuelle

Afrique subsaharienne

(Togo, Benin, Cote d’lvoire et Cameroun)

Septembre 2023
Date limite d'inscription: 4 juillet

2 Tunisie
Octobre 2023
Date limite d'inscription: 18 aout
3 Mexique @
Novembre 2023 .
4 France
Décembre 2023
5 Maroc
Février 2024
6 Breésil
Avril 2024

1> Journées Québec a venir
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SERVICE DE RECRUTEMENT EN CONTINU

Sur notre plateforme Québec en Téte

« Affichage de vos postes pour une durée de 30 jours

* Faire rayonner votre entreprise aupres de centaines de milliers de
candidatures du monde entier

* Mise a votre disposition d’'une plateforme de gestion des candidatures h?ﬁﬁ %
conviviale et efficace

* Recruter a I'international de facon réguliére et autonome

Tarifs*

« Tarifs avantageux pour les membres du programme Recruteurs de talents:
1¢" mois d’essai gratuit. 500 $/cycle par la suite.

« 1500 $ par cycle de recrutement (maximum de 4 offres affichées) 12

* Montants plus taxes QUEBEC
INTERNATIONAL



PROCHAINES ACTIVITES ET FORMATIONS

Visitez notre calendrier d’activités, et n’oubliez pas de nous abonner a notre Infolettre!

v Petit-déjeuner d'information - 8 juin 8 h 30 - 12 h OO *gratuit !

v Comprendre les permis de travail pour ’'embauche de

travailleurs internationaux - 13 juin 8 h 30 - 12 h OO0

v Introduction au recrutement international - 27 juillet 13 h 30 -

15 h 30 (en ligne) *gratuit !

NOS ACTIVITES: DEVELOPPEZ
VOS COMPETENCES ET ALLEZ
PLUS LOIN

s q £ panoplie d’act d ider a développer votr
trep! et bien pl Conf formations, activités de maillage, ren t
d pert: Vi I’'emb. d h

Voici notre calendrier d’activités disponibles. Cherchez-y par catégorie, enjeux ou industries pour
trouver ce lles qui vous conviennen t.

Recruteurs de talents. = Recrutement international
horte hiver 2023 " 8 Introduction au

Cohor
(Capitale-Nationale) recrutement
international

Recruteurs de talents - Cohorte hiver Entreprises : Participez aux Journées Introduction au recrutemen
2023 (Capitale-Nationale) Québec Colombie international (en ligne)

1février au 31 janvier 2024
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https://www.quebecinternational.ca/fr/nos-activites
https://www.quebecinternational.ca/fr/infolettre

NOS PARTENAIRES PUBLICS

VILLE DE CQ Chaudiere-Appalaches
[ L4 | A ~ i . ‘.
Canadad Québecifi QUEBEC,  Economique gas
raccent? aune
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NOS PARTENAIRES POUR VOUS ACCOMPAGNER

Partenaires prives
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i nigratctio N
AVOCATS - LAWYERS

@ AIR CANADA Option O Desjardins

travalil

LOGISCO.om @ RELOC Edu m >Groupe

QUALITE DE VIE 'QUEBEC inter Perspective

A LOUER

16

QUEBEC
INTERNATIONAL



MERCI/ !

Juliana carmona
Conseillere principale aux entreprises - Attraction et rétention de talents
[carmona uebecinternational.ca

quebecinternational.ca
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